PERNYATAAN ANGGARAN GENDER
(GENDER BUDGET STATEMENT)

Tahun 2026
Unit Organisasi : Dinas Kelautan dan Perikanan Prov. Kaltim
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Provinsl|
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Output Kegiatan

Tersedianya laporan kegiatan yang mencakup Monitoring SAKIP
(Semester | & 1), penyusunan LKj|IP, dan Rekonsiliasi Data
Kelautan dan Perikanan

Tujuan

Mempertajam indikator serta target kinerja program dan kegiatan
agar selaras dengan tugas fungsi serta mengoptimalkan pendanaan
program prioritas

Analisis Situasi

1. Penyusunan dokumen perencanaan dan laporan kinerja (LKjIP
& SAKIP) merupakan instrumen utama pertanggungjawaban visi
dan misi instansi. Namun, dalam praktiknya, proses perumusan
indikator kinerja seringkali belum secara spesifik mengintegrasikan
data pilah gender sebagai dasar evaluasi dampak pembangunan
2. Tim pelaksana yang terdiri dari Sekretaris, Kasubbag
Perencanaan, dan staf perlu memastikan bahwa dalam setiap rapat
monitoring dan evaluasi, perspektif kesetaraan gender dan
perlindungan kelompok rentan diakomodasi dalam pelaporan
kinerja.

3. Kegiatan rekonsiliasi data kelautan dan perikanan se-Kaltim
memberikan peluang strategis untuk memvalidasi data statistik
berbasis jenis kelamin, guna menghindari kesalahan generalisasi
dalam pengambilan kesimpulan kebijakan.

Rencana Aksi

1. Melibatkan aparatur laki-laki dan perempuan secara
proporsional dalam tim penyusunan dokumen laporan kinerja
dan pertemuan monitoring.

2. Mengintegrasikan pembahasan indikator kinerja responsif
gender dalam agenda pertemuan Monitoring Capaian Rencana
Aksi SAKIP.

3. Melakukan pengumpulan dan validasi data pilah gender
(nelayan, pengolah, kelompok rentan) saat pelaksanaan
Rekonsiliasi Data dan Informasi Kelautan dan Perikanan.

Alokasi Anggaran Output Kegiatan

Rp 150.000.000,- (Seratus Lima Puluh Juta Rupiah)

Dampak/ Hasil Output Kegiatan

Meningkatnya akuntabilitas dan kualitas laporan kinerja instansi
yang mampu menyajikan capaian indikator responsif gender
secara akurat
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GENDER ANALYSIS PATHWAY
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI
KALIMANTAN TIMUR TAHUN 2026
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